
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Quaranta Michele

Data di nascita 28/08/1950

Qualifica Direttore di Dipartimento

Amministrazione IRCCS-OSPEDALE ONCOLOGICO

Incarico attuale Responsabile - U.O.C. Laboratorio di AnalisisChimico Clinico

Numero telefonico
dell’ufficio 0805555610

Fax dell’ufficio 0805555610

E-mail istituzionale oncolabanalisi@libero.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea In Medicina e Chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
- • Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva •

Specializzazione in Oncologia
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- • Assistente presso l’Istituto di Igiene dell’Università di Bari •

Aiuto del Laboratorio di Analisi dell’Istituto Oncologico •
Primario del Laboratorio di Analisi dell’Istituto “de Bellis” dal
1994 al 1996 • Primario del Laboratorio di Analisi
dell’Istituto Oncologico dal 1996 - IRCCS-OSPEDALE
ONCOLOGICO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente

Capacità nell’uso delle
tecnologie

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Bellizzi A., Mangia A., Chiriatti A., Petroni S., Quaranta M.,
Schittulli F., Malfettone A., Cardone R.A., Paradiso A. and
Reshkin S.J. “ RhoA protein expression in primarybreast
cancers and matched lymphocytes is associated with
progression of the disease”. Int. Journal of Molecular
Medicine 22: 25-31, 2008 I.F. 1.880 Divella R., Tommasi S.,
Lacalamita R., Daniele A., Abbate I., Garrisi V.M.,Savino E.,
Coviello M., Rubini V., Simone G., Paradiso A., and
Quaranta M. Circulating hTERT DNA in Early Breast
Cancer.Anticancer Research 29: 2009 I.F. 1.414 C.
Lasalandra, M. Coviello, G. Falco, R. Divella, G. Trojano, C.
Quero, V. Pepe, F.A. Zito, and M. Quaranta. Serum
vascular endothelial growth factor and serum adiponectin in
patients with benign and malignant gynaecological
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diseases. Ginecological Oncology 2009. In press. I.F. 2.6
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: IRCCS-OSPEDALE ONCOLOGICO

dirigente: Quaranta Michele

incarico ricoperto: Responsabile - U.O.C. Laboratorio di AnalisisChimico Clinico

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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